
竣工だより

設 計 者 ： 大阪市都市整備局
完 成 日 ： 2021年２月２日
構造･規模 ： RC造・9階
施工床面積 ： 9,542㎡

新生江住宅３号館建設工事

設 計 者 ： 自社
完 成 日 ： 2021年１月31日
構造･規模 ： RC造・10階
施工床面積 ： 1,361.50㎡

（仮称）新町マンション新築工事

設 計 者 ： 大阪市都市整備局
完 成 日 ： 2020年11月18日
構造･規模 ： RC造・4階
施工床面積 ： 2,617.35㎡

淀川中学校増築その他工事

設 計 者 ： 自社
完 成 日 ： 2020年７月31日
構造･規模 ： S造・6階
施工床面積 ： 2,274.52㎡

大阪信用保証協会堺支店
新築工事

設 計 者 ： ㈱中之島企画１級建築士事務所
完 成 日 ： 2020年９月30日
構造･規模 ： RC造・8階
施工床面積 ： 1,164.67㎡

安堂寺町マンション
新築工事

編集後記編編編編編編編編編編編編編編集集集集集集集集集集集集集集後後後後後後後後後後後後後後記記記記記記記記記記記記記記編集後記編集後記
株式会社 森長工務店
〒535-0003
大阪市旭区中宮１-１-11
TEL 06-6952-3331
FAX 06-6953-5631
www.morinaga-net. co. jp

　MORINAGAPRESS第21号編集にあたり、ご協力並びにご支援いただきました皆様へ感謝申し上げます。
　当社は３月が決算なのですが、今年度はコロナの影響もありいつもより早く年度末が近付いている気がします。今号が皆様のお手元に届き
ます頃には、緊急事態宣言も解除され、ワクチン接種も徐々に進み、その効果次第で今後のコロナ過の状況も大きく変動していくのだろうと
思います。
　京都大学の山中伸弥教授は、コロナ流行初期に「コロナとの闘いは短距離走ではなく、最低１年は続く長いマラソンになる」とコメントされ
ていました。ワクチンが接種されるとはいえ、今後もまだマラソンは続くと想定して生活していく必要があるのでしょうが、一日も早く終息に
向かうよう願うばかりです。（編集担当：営業部）
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21 森長工務店の旬の
情報をお届けします。

１４

代表取締役　森 長　敬

使
命
の
自
覚
と
目
標

4月

第21号 2021年 4月

イベント情報
社内

４⽉29⽇
年次計画発表会
５⽉29・30⽇
森栄会・森⻑⼯務店
合同旅⾏
６⽉16⽇
安全⼤会
７⽉16⽇
納涼祭
９⽉１⽇
防災訓練
９⽉18⽇
森⻑安全衛⽣協⼒会
ボウリング⼤会

出産報告

● 東淀中学校増築その他工事
● 三国南住宅１号館建設工事
● Ａ社 大阪支店新築工事
● ㈱Ｔ 新社屋新築工事
● 吹田市立千里第二小学校校舎等増築工事
● 大工大大宮学舎５号館解体工事
● estageo塚口新築工事
● ㈱S 豊中新工場新築工事
● 西淡路小学校増築その他工事
● （仮称）スーパー・コート宝塚・小林新築工事
● （仮称）芦屋マンション計画

（

淀中学校増築その他工事

進行中現場

新入社員紹介

新規案件を受注出来るよう頑張りま
す。よろしくお願い致します。

設計積算部 ⾕⼝  勝広
たに ぐち かつ ひろ

⼯事部 池上  雄哉

皆さんにご迷惑をお掛けする事も多
いと思いますが、精⼀杯頑張ります
ので宜しくお願い致します。

いけ がみ ゆう や

たくさんご迷惑をお掛けする事があ
ると思いますが、頑張りますのでご
指導宜しくお願い致します。

⼯事部 梶野  実希
かじ の み  き

資格試験合格発表

２級建築⼠試験合格︕
去年資格を取得することができました｡これも
諸先輩⽅のご指導と皆様⽅のご⽀援の賜物と
承知しております｡今年もまた新しいことを学
ぶ姿勢を⼤切にし､新たな仕事にも挑戦してい
く所存です｡今後とも皆様のご指導ご鞭撻の程
宜しくお願い申します｡

⼯事部 ⻄本  尚史
にし もと なお ふみ

２級建築施⼯管理技⼠試験合格︕
次は1級建築施⼯管理技⼠の資格取得を⽬標
に頑張りますのでこれからもご指導ご鞭撻よ
ろしくお願い致します。

⼯事部 先間  裕⼈
さき ま ひろ と

⼯事部 緒⽅主任
お  がた

第一子 花音（かのん）ちゃんご誕生！
2020年４⽉12⽇に元気な
⼥の⼦、花⾳（かのん）が誕
⽣しました。お陰様で⺟⼦
共に元気に過ごしておりま
す。まだまだ未熟な私達で
すが協⼒し合い頑張ってい
きたいと思います。これか
らも親⼦共々宜しくお願い
します。

⼯事部 ⼭﨑主任
やま ざき

第一子 結葵（ゆあ）ちゃんご誕生！
2020年６⽉16⽇、元気な⼥
の⼦、結葵（ゆあ）が誕⽣い
たしました。おかげさまで
⺟⼦ともに健やかに過ごし
ており、初めての⼦育てに
⼾惑いつつも、親としての
幸せをかみしめておりま
す。今後とも、親⼦共々よろ
しくお願い申し上げます。

　諸君らは、ただ卒業したら立派な教師になるとい

う程度の、ぼんやりとした目標で甘んじてはいけな

いと思うのです。否、その程度ですましていられると

いうことが、そもそも人間がお目出たい証拠だとも

言えましょう。

（森信三「修身教授録」）

　「修身教授録」は、国民教育の父といわれる森信

三先生が、昭和12年から14年にかけて天王寺師範

学校でされた講義の筆記録です。冒頭の言葉も、今

でいえば高校生くらいの生徒たちに、講義の中で投

げかけられたものです。卒業後、教室で一通りの授

業ができるようになって生徒や父兄から先生扱いさ

れるようになると、多くの教え子たちが、何となく

一端の「立派な教師」になったつもりになって、目標

を見失ってしまう。森先生はそんな教え子の「お目出

たい」姿を憂いておられたからこそ、このような言葉

を吐かれたのでしょう。

　一介の小学教師といえども、否、小学教師だから

こそ果たせる大きな使命があると、森先生は生徒た

ちに訴えたかったのだろうと思います。なぜ教師に

なるのかという問いを突き詰めることによって、目

標は具体性を帯び、教師という仕事の奥深さも自覚

されてきます。そして、その自覚の深まりとともに、仕

事のやりがいも大きくなり、人生も充実していくので

す。目標がぼんやりしているということは、自分の仕

事に対する使命の自覚もぼんやりしているというこ

とに他なりません。

　建築に従事する我々も同じことです。一通り現場

の仕事ができるようになり、職人さんから「監督さ

ん」と呼ばれるようになったくらいのことで、一端の

技術者になったと錯覚してはならないのです。技術

者としての使命の重さを自覚するにつれ、建築技術

の深さが理解され、目標は具体的かつ高くなってい

くものです。そして、その高い目標が人生を充実した

ものにしてくれるのです。

いっぱし
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現
在
施
工
中
の「
株
式
会
社
辰
己
新

社
屋
新
築
工
事
」の
現
場
で
、お
施
主

様
の
従
業
員
の
皆
さ
ま
へ
の
現
場
内

覧
会
を
行
い
ま
し
た
。

　

開
催
に
至
っ
た
の
は
、定
例
会
議
中

に
、瀬
戸
社
長
か
ら「
滅
多
に
施
工
中

の
現
場
を
見
ら
れ
る
機
会
も
無
い
で

す
し
、社
員
も
興
味
を
持
っ
て
く
れ
て

い
る
の
で
現
場
の
様
子
を
見
せ
て
あ

げ
た
い
の
で
す
が
い
か
が
で
す
か
？
」

と
ご
相
談
い
た
だ
き
実
施
に
至
り
ま

し
た
。

　

当
社
も
施
工
中
に
お
施
主
様
や
近
隣
住
民
の
方
々
含

め
、積
極
的
に
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図
り
な
が
ら

現
場
運
営
を
行
う
よ
う
に
心
掛
け
て
い
ま
す
の
で
、社

員
の
皆
さ
ま
と
も
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
取
れ
る
機

会
が
作
れ
、と
て
も
有
意
義
な
時
間
に
な
り
ま
し
た
。

　

内
覧
会
の
様
子
と
共
に
、瀬
戸
社
長
、参
加
頂
い
た
社

員
の
方
、現
場
責
任
者
の
岡
野
所
長
か
ら
感
想
も
頂
き

ま
し
た
の
で
そ
の
様
子
を
お
届
け
し
ま
す
。

山
崎
さ
ん　

な
か

な
か
無
い
機
会
な

の
で
良
い
経
験
に

な
り
ま
し
た
。扉

も
ま
だ
設
置
さ
れ

て
な
く
も
ち
ろ
ん

家
具
も
ま
だ
無
い

状
態
で
す
が
、新

社
屋
で
仕
事
を
す

る
イ
メ
ー
ジ
が
出

来
た
の
が
良
か
っ

日本経営品質賞
経営革新推進賞受賞しました！
　経営品質協議会が実施する2020年度日本経営品質賞
の審査において、経営革新推進賞を受賞いたしました。
　日本経営品質賞は、顧客の視点から経営全体を見直
し自己革新を通じて新しい価値を創出し続ける「卓越
した経営の仕組み」を有する企業表彰制度として、日本
生産性本部によって創設されました。
　経営革新推進賞は、「日本経営品質賞アセスメント基
準」に基づく審査において、セルフアセスメントを積極
的に活用した経営革新の実践活動に継続的に取り組
み、顧客価値創造の方法と成果が、総合評価で優秀なレ
ベルに達していると認められた組織に贈られます。

　

現
在
の
少
子
化
社
会
で
最
も
求
め
ら

れ
る
の
が
、健
や
か
に
生
き
る
権
利
の

あ
る
子
ど
も
た
ち
が
、健
全
に
育
成
で

き
る
子
育
て
機
能
の
充
実
と
心
身
の
成

長
の
た
め
の
環
境
づ
く
り
で
あ
り
ま

す
。当
学
園
、東
香
里
丘
幼
稚
園
は
設
立

以
来
、幼
児
教
育
へ
の
ニ
ー
ズ
に
応
え

園
舎
も
増
築
、改
築
を
重
ね
て
き
ま
し

た
が
、経
年
に
よ
る
園
舎
の
老
朽
化
と

子
ど
も
た
ち
の
成
長
の
場
と
し
て
ふ
さ

わ
し
い
環
境
づ
く
り
の
た
め
、園
舎
の

全
面
建
替
え
整
備
に
着
手
す
る
こ
と
と

な
り
ま
し
た
。

　

設
計
に
当
た
っ
て
は
現
場
の
教
職

員
、と
く
に
保
育
士
の
要
望
や
意
見
を

と
り
い
れ
る
た
め
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
も

幾
度
か
行
い
、数
々
の
ア
イ
デ
ア
や
こ

ど
も
目
線
の
考
え
を
聞
き
こ
れ
ら
を
創

意
工
夫
し
て
設
計
に
反
映
し
て
も
ら
い

ま
し
た
。

　

私
が
望
ん
だ
こ
と
は
、新
園
舎
は
今

の
時
代
に
ふ
さ
わ
し
い
子
ど
も
の「
育

つ
場
」「
遊
ぶ
場
」「
学
ぶ
場
」と
し
て
の

機
能
と
環
境
を
備
え
た
設
計
で
あ
る
こ

と
を
願
い
ま
し
た
。

　

設
計
事
務
所
も
一
歩
進
ん
だ
提
案
に

も
丁
寧
に
対
応
し
付
加
価
値
を
つ
け
た

リ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
設
計
に
積
極
的
に
取

り
組
ん
で
く
れ
ま
し
た
。

　

施
工
会
社
に
つ
い
て
は
、私
は
、森
長

工
務
店
の
故
先
代
会
長
と
公
私
に
亘
り

永
年
交
誼
し
て
頂
き
、現
社
長
に
も
以

前
か
ら
懇
意
に
お
つ
き
合
い
し
て
い
る

関
係
が
あ
り
、さ
ら
に
私
も
貴
社
と
同

じ
旭
区
に
居
住
し
、実
績
も
あ
り
信
頼

で
き
る
会
社
で
あ
る
こ
と
は
充
分
承
知

し
て
い
た
の
で
、森
長
工
務
店
に
お
願

い
す
る
こ
と
に
し
ま
し
た
。

　

工
事
が
始
ま
り
、現
場
監
督
さ
ん
の

熱
意
や
工
事
関
係
者
の
真
摯
な
仕
事
ぶ

り
を
見
て
、建
物
の
完
成
は
子
ど
も
の

成
長
と
同
じ
で
関
わ
る
人
間
の
汗
が
つ

く
る
も
の
だ
と
実
感
し
ま
し
た
。

　

園
舎
施
工
後
の
ア
フ
タ
ー
サ
ー
ビ
ス

や
ケ
ア
に
も
工
事
監
督
さ
ん
や
会
社
の

皆
さ
ん
が
留
意
し
て
し
っ
か
り
対
応
し

て
い
る
姿
は
、私
た
ち
幼
稚
園
関
係
者

が
卒
園
後
も
す
く
す
く
と
子
ど
も
た
ち

が
成
長
し
て
く
れ
る
こ
と
を
願
っ
て
い

る
気
持
ち
と
オ
ー
バ
ー
ラ
ッ
プ
し
て
い

る
と
感
じ
ま
し
た
。

　

新
園
舎
で
目
を
輝
か
し
て
楽
し
く
元

気
に
遊
ん
で
い
る
園
児
た
ち
か
ら
、明

る
い
未
来
へ
向
か
っ
て
パ
ワ
ー
と
エ
ネ

ル
ギ
ー
を
も
ら
っ
て
い
る
気
が
す
る
の

も「
新
園
舎
の
力
」に
よ
る
も
の
と
確
信

し
て
い
ま
す
。

お客様訪問

学校法人 寺西学園　東香里丘幼稚園
園長　福田 賢治 様

2

トピックス

～株式会社辰己新社屋新築工事
　　　　　　　　　　現場内覧会～
～株式会社辰己新社屋新築工事
　　　　　　　　　　現場内覧会～

総務部の取組みレポート総務部の取組みレポート
～健康経営優良法人認定 編～～健康経営優良法人認定 編～

た
で
す
。

　

現
場
の
職
人
さ
ん
達
に
も
愛
想
よ
く
挨
拶
し
て
も
ら

い
ま
し
た
。

早
迫
さ
ん　

と
て
も
貴
重
な
経
験
に
な
り
、新
社
屋
で

働
く
楽
し
み
も
よ
り
増
し
ま
し
た
。

　

現
場
の
職
人
さ
ん
達
か
ら
も
丁
寧
に
説
明
し
て
い
た

だ
き
建
物
の
理
解
が
深
ま
る
内
覧
会
と
な
り
ま
し
た
。

（
内
覧
会
の
ご
感
想
）

　

今
回
の
内
覧
会
は

私
か
ら
の
相
談
で
し

た
が
、実
現
で
き
て

良
か
っ
た
で
す
。施

工
中
の
現
場
を
見
学

で
き
る
機
会
は
滅
多

に
な
い
で
し
ょ
う

し
、現
本
社
の
す
ぐ

隣
で
の
新
社
屋
の
工
事
な
の
で
、社
員
も
た
ぶ
ん
興
味

が
あ
る
の
で
は
な
い
か
と
思
っ
て
い
ま
し
た
。内
覧
会

に
参
加
し
た
社
員
も
喜
ん
で
く
れ
て
い
ま
し
た
。

（
工
事
を
振
り
返
っ
て
の
ご
感
想
）

　

計
画
当
初
は
、倉
庫
や
事
務
所
の
広
さ
等
難
題
が
多

い
中
、色
々
な
不
安
や
プ
ラ
ン
の
迷
い
は
あ
り
ま
し
た

が
、森
長
さ
ん
の
プ
ラ
ン
の
ア
イ
デ
ア
が
良
く
願
い
が

叶
っ
た
設
計
が
で
き
ま
し
た
。

　

工
事
が
始
ま
っ
て
か
ら
も
、私
を
含
め
定
例
に
参
加

し
て
い
る
メ
ン
バ
ー
が
初
め
て
の
自
社
の
新
築
工
事
で

し
た
の
で
、右
も
左
も
分
か
ら
ず
不
安
も
あ
り
ま
し
た
。

た
だ
定
例
会
議
を
ほ
ぼ
毎
週
開
催
し
て
い
た
だ
い
た

り
、定
例
会
議
中
も
岡
野
所
長
を
中
心
に
柔
軟
な
対
応

で
提
案
に
も
押
付
け
が
な
く
、時
に
は
優
し
く
時
に
は

厳
し
く（
笑
）親
切
に
対
応
し
て
く
れ
て
安
心
し
な
が
ら

工
事
を
進
め
る
事
が
で
き
ま
し
た
。ま
た
、計
画
の
全
体

像
が
分
か
ら
な
い
社
員
の
為
に
３
Ｄ
ム
ー
ビ
ー
も
作
成

し
て
く
れ
、出
来
栄
え
も
素
晴
ら
し
か
っ
た
で
す
。

　

今
年
の
３
月
末
の
竣
工
ま
で
も
う
少
し
で
す
が
、正

直
疲
れ
ま
し
た（
笑
）た
だ
そ
れ
以
上
に
達
成
感
が
大
き

い
で
す
。定
例
会
議
に
参
加
し
て
い
た
社
員
は
、森
長
さ

ん
と
過
ご
す
時
間
が
長
か
っ
た
の
で
工
事
が
終
わ
る
こ

と
を
名
残
惜
し
そ
う
に
し
て
い
ま
し
た
。

岡
野
所
長　

完
成
後
に
内
覧
す
る
の
で
は
な
く
、施
工

途
中
を
従
業
員
の
皆
さ
ん
に
見
て
い
た
だ
く
事
で
、新
社

屋
建
設
の
実
感
を
持
っ
て
い
た
だ
け
た
と
思
い
ま
す
。

　

当
日
参
加
い
た
だ
い
た
従
業
員
の
皆
さ
ん
の
反
応
も

様
々
で「
大
掃
除
ど
う
す
る
？
」な
ど
実
際
に
現
場
を
見

る
事
で
、具
体
的
な
イ
メ
ー
ジ
を
持
っ
て
い
た
だ
く
よ

い
機
会
に
な
っ
た
と
思
い
ま
す
。

山
本
係
員　

終
始
笑
顔
で
現
場
を
見
ら
れ
て
い
る
姿
が

拝
見
で
き
て
す
ご
く
良
い
会
に
な
り
ま
し
た
。従
業
員
の

皆
さ
ん
も
建
物
の
イ
メ
ー
ジ
が
出
来
ま
し
た
と
喜
ん
で

い
た
だ
き
、僕
た
ち
も
皆
さ
ん
の
笑
顔
を
見
て
頑
張
れ
る

気
力
が
湧
き
ま
し
た
。

傍
に
お
ら
れ
た
職
人

さ
ん
も
笑
顔
に
な
っ

て
い
ま
し
た
の
で
、笑

顔
が
溢
れ
る
会
に
な

り
、現
場
内
覧
会
を

開
い
て
良
か
っ
た
と

思
い
ま
し
た
。

　

当
社
で
は
、総
務
部
を
中
心
に

Ｅ
Ｓ
向
上
や
社
会
貢
献
活
動
等
、

様
々
な
取
組
み
を
し
て
い
ま
す
。

　

そ
の
中
で
今
回
は
、経
済
産
業
省

お
よ
び
日
本
健
康
会
議
が
実
施
す

る「
健
康
経
営
優
良
法
人
認
定
制

度
」へ
の
取
組
み
に
つ
い
て
、総
務

部
の
宇
山
課
長
に
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー

を
行
い
ま
し
た
。

―
 

健
康
経
営
優
良
法
人
と
は
ど
の
よ
う
な
制
度
で
す

か
？

宇
山　

日
本
健
康
会
議
が
進
め
る
健
康
増
進
の
取
組
み

を
も
と
に
、特
に
優
良
な
健
康
経
営
を
実
践
し
て
い
る

大
企
業
や
中
小
企
業
等
の
法
人
を
顕
彰
す
る
制
度
で

す
。認
定
さ
れ
る
為
に
は
、毎
年
申
請
を
行
い
認
定
を
受

け
る
必
要
が
あ
り
ま
す
。

―
 

取
組
む
こ
と
に
な
っ
た
経
緯
を
お
聞
か
せ
下
さ
い
。

宇
山　

私
の
着
任
前
か
ら
の
取
組
み
に
な
り
ま
す
。大

同
生
命
提
供
の
健
康
サ
ポ
ー
ト
プ
ロ
グ
ラ
ム（
ウ
ェ
ア

ラ
ブ
ル
デ
バ
イ
ス
を
全
社
員
に
提
供
）と
い
う
健
康
管

理
シ
ス
テ
ム
ツ
ー
ル
を
活
用
し
出
し
た
の
が
き
っ
か
け

で
す
。社
員
の
健
康
が
今
後
の
経
営
へ
の
重
要
な
要
素

に
な
る
と
考
え
、健
康
経
営
優
良
法
人
認
定
に
取
り
組

ん
だ
と
聞
い
て
お
り
ま
す
。

―
 

何
年
前
か
ら
申
請
さ
れ
て
い
ま
す
か
？

宇
山　

２
０
１
９
年
か
ら
申
請
し
、２
０
１
９
年
と

２
０
２
０
年
も
認
定
さ
れ
ま
し
た
。今
年
は
３
回
目
の

認
定
申
請
中
で
す
。

―
 

認
定
基
準
を
満
た
す
取
組
み
と
し
て
は
主
に
ど
の

よ
う
な
事
を
さ
れ
て
い
ま
す
か
？

宇
山　

定
期
健
診
１
０
０
％
受
診
や
、ス
ト
レ
ス

チ
ェ
ッ
ク
実
施
、大
同
生
命
主
催
の
ウ
ォ
ー
キ
ン
グ

キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
イ
ベ
ン
ト
を
通
じ
た
運
動
機
会
の
増

進
、感
染
予
防
対
策
の
強
化
、時
短
・
休
日
取
得
推
進
な

ど
を
し
て
い
ま
す
。

―
 

最
後
に
今
後
の
意
気
込
み
を
お
聞
か
せ
下
さ
い
。

宇
山　

現
在
は
コ
ロ
ナ
禍
で
運
動
不
足
の
状
況
下
に
あ

り
ま
す
が
、や
は
り
健
康
増
進
に
向
け
て
は
、適
正
な
食

事
と
合
わ
せ
運
動
が
キ
ー
ポ
イ
ン
ト
に
な
る
と
思
い
ま

す
。昨
年
は
、ウ
ォ
ー
キ
ン
グ
を
通
し
て
１
０
キ
ロ
以
上

体
重
を
落
と
し
た
社
員
も
複
数
名
い
ま
す
。強
要
す
る

の
で
は
な
く
、少
し
で
も
自
分
の
体
に
関
心
を
も
っ
て

も
ら
え
る
よ
う
な
キ
ッ
カ
ケ
づ
く
り
を
提
供
し
、健
康

な
社
員
が
増
え
る
よ
う
総
務
部
と
し
て
活
動
し
て
い
き

た
い
と
思
い
ま
す
。

―
 

社
員
の
健
康

管
理
に
向
け
て

様
々
な
取
組
み
を

し
て
い
た
だ
き
あ

り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
す
。本
日
は
イ

ン
タ
ビ
ュ
ー
へ
の

ご
協
力
あ
り
が
と

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

左側：企画設計部 早迫さん　右側：営業部 山崎さん

左側：山本係員　右側：岡野所長

総務部課長　宇山

今
回
の
内
覧
会
で
ご
覧
い
た
だ
い
た

社
員
の
方
を
代
表
し
て
お
二
人
の
ご
感
想

瀬
戸
社
長
か
ら
内
覧
会
の
ご
感
想
と

新
築
工
事
を
振
り
返
っ
て
の
ご
感
想

最
後
に
現
場
所
長
の
岡
野
と
係
員
山
本
か
ら
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